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Herausforderung und Risiko

Vorwort

Auch die Schreinermeister und Mo-
belfabrikanten werden in den nachs-
ten Jahren den Stopp des Zweitwoh-
nungsbaus in Graublinden zu spiiren
bekommen. Ob dies eine Gefahr oder
eine Chance darstellt, ist Ansichts-
sache. Es ist aber in jedem Fall eine
Herausforderung. Die Ausflihrungs-
bestimmungen lassen etwas Spiel-
raum - doch ist zu beflirchten, dass
gegen diese Bestimmungen wieder-
um ein Referendum ergrifen wird.
Dies wurde fir die nachsten Jahre ei-
nen Stillstand bedeuten.

Die Sanierung von Altbauten wird so-
mit in vielen Regionen ein noch wich-
tigerer Bestandteil unserer Auftrage
sein. Und auch da wartet eine Her-
ausforderung in Form von Asbesten.
Deren Verwendung ist zwar seit 1990
verboten, doch gerade bei Umbau-
und Renovationsarbeiten kommen
sie zum Vorschein. Die SUVA setzt
sich fir die Verhitung der Gefahren

im Zusammenhang mit den winzig
kleinen, aber heimtlickischen Fasern
ein, erhoht aber gleich auch die Pra-
mien um 10 %.

Die Lehrreform bildet weiterhin einen
Schwerpunkt der Verbandstatigkeit.
Das giiltige Reglement der vierjahri-
gen Schreinerlehre stammt aus der
Jahrtausendwende und muss den ak-
tuellen Erfordernissen angepasst wer-
den. Die fachlich breit abgestitzte
Grundausbildung ist die Starke der
aktuellen Lehre und wird beibehalten.
Dabei sollen die Okologie und die
Nachhaltigkeit als zentrale Merk-
male schweizerischer Schreinereiar-
beit noch starker gefordert werden.

Hubert Carigiet, Prasident

__J—-— Titelbild: Das Siegermdbel des Roser Talentpreises von Qerim Shtanaj anldsslich des Wettbewerbs

Schreiner Nachwuchsstar an der Fachmesse Holz 2013.
' Foto: Michael Suter, Polarstern GmbH
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Ausbildung Schreiner/in EFZ

WAS ANDERT SICH AB 20147

Nach einer dreijahrigen Vorbereitungsphase wird die refor-
mierte Schreinerlehre EFZ eingefiihrt. Lernende, welche im
Sommer 2014 ihre Lehre beginnen, werden nach der neuen
Bildungsverordnung und dem neuen Bildungsplan ausge-
bildet und geprift. In dieser Broschiire werden die wesentli-
chen Anderungen aufgezeigt. In einem zweiten Schritt wird
der VSSM kurz nach dem Start der neuen Lehre im Herbst
2014 in 15 Regionen des Verbandsgebietes Informationsan-
\dsse durchfiihren, an denen die konkreten Anderungen und
die neuen Hilfsmittel zur Ausbildung vorgestellt werden.

Was bleibt bestehen?

Die Schreinerlehre ist schon heute sehr modern. Aus die-
sem Grund fiel der Reformschritt im Vergleich zu anderen
Berufslehren gering aus.

4 Lehrjahre

Umfang der Berufsfachschule (1 Tag pro Woche)

die wesentlichen Bestandteile des Qualifikationsverfahrens
ca. 90% der Lerninhalte

Die wesentlichen Anderungen

Die Leistungsziele sind nicht mehr facherorientiert,
sondern handlungsorientiert aufgebaut. Es muss da-
her insbesondere in der Berufsfachschule eine Vernet-
zung stattfinden. Die Berufsfachschule, die Uberbe-
trieblichen Kurse (UK] und die Betriebe missen auf-
einander abgestimmt werden. So weit wie mdglich
missen dieselben Themen zum gleichen Zeitpunkt be-
handelt werden.




Ein Beruf - vier Fachrichtungen

Die beiden Kleinstberufe Wagner und Skibau wurden als
Fachrichtungen integriert. Neu gibt es mit den bestehen-
den Fachrichtungen «Mgbel/Innenausbau» und «Bau/
Fenster» deren vier.

Uberbetriebliche Kurse

Maobel/Innenausbau und

Bau/Fenster 40-48 Tage 44 Tage
Wagner 45 Tage 48 Tage
Skibau 45 Tage 44 Tage

Neu werden aus drei Uberbetrieblichen Kursen Erfah-
rungsnoten ermittelt, die in die Schlussnote integriert
werden.

Leistungsziele

Servicearbeiten/Reparaturen

Schnittstellen zu anderen Bauhandwerkern
bauphysikalische Grundsatze und Anwendungen
CNC-Programmierung

Damm- und Dichtstoffe

Klebetechnik

Montagetechnik /Funktionskontrolle / Produkteanleitung

Qualifikationsverfahren

Das Qualifikationsverfahren wurde nur wenig verandert. Ge-
andert wurde die Gewichtung der einzelnen Qualifikations-
teile. Neu ist die Erfahrungsnote aus den Uberbetrieblichen
Kursen. Bei der Bestehensnorm gibt es keine Anderung.

33.3% 20% mind. 4,0

Teilprifung
individuelle

Die Leistungsziele wurden den aktuellen Bedirfnissen  praktische Arbeit  16,7% 20%  mind. 4,0
der Schreinerbranche angepasst. Einige Leistungsziele  Berufskenntnisse 16,7% 10%
sind neu integriert worden, andere wurden angepasst. Produktions-
unterlagen (Werk-
zeichnungen, Werk-
Sicherheitsbeschldge, z.B. Einbruchschutz, stofflisten etc.) 16,7% 10%
Brandschutz Allgemeinbildung  16,7% 20%
Auftreten bei/Umgang mit Kunden Erfahrungsnote
im eigenen Aufgabenbereich Kunden zu kleineren Arbei- (neu UK/BFSje 2] 16,7% 20%
ten beraten Gesamtnote 100% 100% mind. 4,0




Standortbestimmung

Die Standortbestimmung erfolgt im zweiten Semester
durch den Berufsbildner oder die Berufsbhildnerin unter
Einbezug der Leistungen im Betrieb, der Berufsfach-
schule in den Bereichen Berufskenntnisse, Produktions-
unterlagen und des allgemeinbildenden Unterrichts so-
wie der Leistungen in den Uberbetrieblichen Kursen. Die
Standortbestimmung ist in der Bildungsverordnung fest-
gehalten.

Forderungen der Grossgruppenkonferenz 2010

Anlasslich der Grossgruppenkonferenz 2010 wurde eine
Prioritatenliste erstellt. Viele Forderungen daraus konn-
ten erfillt werden. Im Folgenden werden diejenigen auf-
gefihrt, die nicht erfillt werden konnten.

Benotung
Arbeitsdokumentation

Dieses Anliegen wurde ein-
gehend geprift. Die Ar-
beitsgruppe hat der Re-
formkommission empfoh-
len, auf die Benotung zu
verzichten, da die Ver-
gleichbarkeit der Noten
nicht gegeben ist. Die Re-
formkommission folgt die-
sem Antrag mit deutlichem
Mehr. Verschiedene Mass-
nahmen sollen zu einer
Aufwertung der Arbeitsdo-
kumentationen flhren. So
werden sie in die neue
Standortbestimmung
(Art.15 BiVo] einbezogen.

Berufskenntnisse
als Fallnote

Dieses Anliegen wurde ein-
gehend geprift. Der Bund
lasst dies, anders als z.B.
beim Elektriker (Lebensge-
fahrdung Dritter], nicht zu.

Alle Noten auf 1/10 genau

Diese Forderung wurde wie-
derholt eingehend disku-
tiert. Der Bund lasst dies
mit der aktuellen Berufsbil-
dungsverordnung nicht zu.
Ein entsprechender Vor-
stoss des VSSM wurde be-
reits lanciert.

Semesterbericht
als Teil der IPA

Der Semesterbericht ist eine
Vorschrift und muss vom
Betrieb ausgefihrt werden.
Er kann deshalb nicht in die
[PA einfliessen.

Anreize fur Leistungs-
starke einbauen

Solche Anreize konnen nicht
verordnet werden. Im Rah-
men der Standortbestim-
mung sollen kinftig die leis-
tungsstarken Lernenden
besser gefordert werden.
Der VSSM stellt bereits heu-
te Moglichkeiten zur Verfi-
gung, z.B. den Campus
(jahrliches kreatives Lehr-
lingslager] und die Berufs-
meisterschaften.




Ablauf des Reformprozesses

Nach Einfihrung des neuen Berufsbildungsgesetzes (BBG)
im Januar 2003 waren alle Berufsverbande verpflichtet, ihre
beruflichen Grundbildungen zu Uberarbeiten und den neu-
en Anforderungen des Gesetzes anzupassen. Im Jahr 2010
wurde deshalb mit der Lehrreform gestartet. Viele abseh-
bare Neuerungen, die durch das neue BBG ndtig wurden,
hat der VSSM schon 2002 umgesetzt, beispielsweise die
Teilprufung und die IPA. Im Vergleich zur letzten Lehrreform
fielen die Anpassungen daher gering aus.

Im Herbst 2010 fliihrten VSSM und FRM gemeinsam eine
professionell moderierte Grossgruppenkonferenz durch.
In eineinhalb Tagen wurden mit 200 Vertretern aus allen
Landesteilen und Bereichen (Lehrbetriebe, Experten,
Fachlehrer, Lernende, Verbandsvertreter) die Eckwerte
einer neuen Lehre besprochen und in einer Prioritaten-
liste zusammengefasst. Diese bildete wahrend der Re-
form die Richtschnur fir die beteiligten Arbeitsgruppen.

Beteiligte Organisationen

Folgende Partner waren in die Projektorganisation invol-

viert:

- VSSM (Verband Schweizerischer Schreinermeister und
Mdébelfabrikanten)

- FRM (Fédération suisse romande des entreprises de
menuiserie, ébénisterie et charpenterie]

- Bund (Staatssekretariat fur Bildung, Forschung und
Innovation SBFI)

- Kantone (Schweizerische Berufsbildungsamter-
Konferenz SBBK]

- EHB [Eidgendssisches Hochschulinstitut fir Berufsbil-
dung)

Verbandsinterne Vernehmlassung

Im Sommer 2012 wurden die erarbeiteten Resultate einer
verbandsinternen Vernehmlassung bei den Partnerver-
banden VSSM und FRM unterzogen. Diese ermaglichten
es allen Mitgliedern, sich zur Reform zu aussern und di-
rekt mit den Projektverantwortlichen zu diskutieren. Ins-
gesamt flossen 140 Riickmeldungen ins Projektteam zu-
rick, welches verschiedene Anpassungen vornehmen
musste. Die aus diesem Prozess hervorgegangene Bil-
dungsverordnung und der Bildungsplan wurden von der
Reformkommission dem Bund zur nationalen Vernehm-
lassung Uberwiesen.

Nationale Vernehmlassung
Im April 2013 ging die Vernehmlassungsfrist des Bundes
zu Ende. Kantone, Sektionen/Fachgruppen, Nichtmitglie-

der wie auch Verbandsmitglieder konnten nochmals Stel-
lung nehmen. Wieder floss ein Teil der Riickmeldungen in
die Bildungsverordnung und den Bildungsplan ein. Nach-
dem die Partnerverbande VSSM und FRM das Geschaft
verabschiedet hatten, konnten die massgeblichen Doku-
mente beim Bund eingereicht werden, wo sie dann ge-
nehmigt wurden.

Kontakte:

Bereich Berufsbildung
Verband Schweizerischer
Schreinermeister und
Mobelfabrikanten VSSM
Gladbachstrasse 80
8044 ZUrich

Romain Rosset
Bereichsleiter
romain.rosset@vssm.ch

Irene Schuler Stager
Leiterin Grundbildung
irene.schuler@vssm.ch

Informationsanldsse 2014

An den Informationsanlassen stellen wir Ihnen alle fur ei-
nen erfolgreichen Start der neuen Lehre wichtigen The-
men vor. Dazu gehdren die Standortbestimmung sowie
die neuen Hilfsmittel fur Lehrbetriebe und Lernende.
Ebenfalls erhalten Sie Informationen Uber das Ausbil-
dungsprogramm und die Erfahrungsnoten der Uberbe-
trieblichen Kurse sowie uber den Lehrplan der Berufs-
fachschule. Reservieren Sie sich doch bereits heute einen
Termin. Die Einladung mit weiterfihrenden Angaben und
das Anmeldeformular erhalten Sie frihzeitig.

Aarau 10. September Vormittag/Nachmittag
Altstatten  29. August Nachmittag

Brig 18. August Nachmittag

Chur 26. August Nachmittag

Goldau 5. September Nachmittag

Gordola 12. September Nachmittag

Illnau 15. August Vormittag/Nachmittag
Interlaken  16. September Nachmittag

Nottwil 4. September Vormittag/Nachmittag
Samedan 27. August Vormittag

Sissach 9. September Nachmittag

Stans 2. September Nachmittag

Wein-

felden 14. August Nachmittag

Ziegel-

briicke 22. August Nachmittag

Zollikofen ~ 17. September Vormittag/Nachmittag

Anderungen sind vorbehalten.
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Centro tecnologico del legno Poschiavo

CERIMONIA DI CONSEGNA DEI DIPLOMI DEL CORSO PLURIENNALE DI
PROGETTISTA - PREPARATORE DEL LAVORO.

Venerdi, 25 ottobre 2013, ore 15.00, presso la sala di Casa Torre a Poschiavo

SEPP TONZ | IL 7 ottobre 2011 prese
il via il corso pilota pluriennale di
«progettista - preparatore del lavo-
ro» presso la scuola professionale
di Poschiavo. Il suddetto corso, del-
la durata di 800 lezioni ripartiti in 4
semestri, & stato condotto sotto la
guida di ibW, la scuola professiona-
le superiore della Svizzera sud-ori-
entale con sede a Coira. Ad esso
hanno partecipato 10 studenti, 5
svizzeri e 5 italiani; 9 di loro hanno
conseguito il diploma con risultati
lusinghieri, il decimo, non essendo
in possesso di alcun diploma di for-
mazione professionale di base, ha
frequentato solo alcuni singoli mo-
duli del corso.

Questi studenti hanno ora la possibi-
lita di aggiungere al ciclo di studi
appena concluso anche il modulo
BP50 denominato «mezzi di produ-
zione, manutenzione e tecniche di la-
voro» (livello 1). Con il superamento
dellesame conclusivo, essi ricever-
anno il diploma di «macchinista»
secondo quanto previsto dellAsso-
ciazione svizzera dei fabbricanti di
mobili e serramenti ASFMS. | neo-
diplomati svizzeri hanno ricevuto un
contributo agli studi da parte
dellASFMS, mentre quelli italiani da
parte della Provincia di Sondrio.

Nel marzo del 2012 e stata costituita
la societa «CTL - Centro Tecnologico
del Legno SA» con sede a Brusio.
Fanno parte del Consiglio di Ammini-
strazione i signori Paolo Appoggetti,
Stefano Besseghini, Alessandro Della
Vedova, Stefan Eisenring, Urs Marti,
Arturo Plozza e Maurizio Riva.

Alle ore 15.00 in punto, con le note di
un musicista valtellinese che ha allie-
tato le persone accorse con la propria
fisarmonica, & iniziata la cerimonia
ufficiale di consegna dei diplomi, alla
presenza di numerosi rappresentanti
provenienti dalla Svizzera e dall'ltalia.
Numerosi pure | rappresentati dei

media, fra cui la RSI - Radiotelevisio-
ne della Svizzera ltaliana e la RTR -
Radio Televisiun Rumantscha, che
hanno seguito 'evento, intervistando |
vari protagonisti. Anche Barbara
Schuler, vicepresidente della sezione
grigionese dell'associazione svizzera
dei falegnami, ha onorato la festa con
la sua presenza.

Stefan Eisenring, direttore della
scuola professionale superiore della
Svizzera sud-orientale ibW di Coira,
nel suo discorso d'apertura ha salu-
tato calorosamente invitati, studenti e
docenti. A seguire hanno parlato
nellordine Sepp Tdnz, responsabile
del progetto pilota, e Alessandro Del-
la Vedova, podesta di Poschiavo. Ha

concluso glinterventi il Presidente
della Provincia di Sondrio Massimo
Sertori.

Al termine della cerimonia sono stati
consegnati i sudati diplomi. Sul palco
erano presenti molte facce sorriden-
ti: a buona ragione, visto che hanno
contribuito in maniera determinante
al successo di questo progetto pilotal
| tre studenti che hanno ottenuto i ri-
sultati migliori sono stati insigniti di
un premio offerto dagli sponsor della
cerimonia:

1. premio

Voto 5,2

Crameri Alex, Svizzera

OPO Oeschger AG, Kloten

(Valigia degli attrezzi dal valore di
CHF 700.—)

(Foto: ibW)

2. premio

Voto 5,1

Confortola Luigi, Italia

Stark AG, Altstatten SG

(Assegno di CHF 300.—)

(Il lavoro di diploma ha ricevuto un
voto migliore]

3. premio

Voto 5,1

Sala Fabrizio, Svizzera

Bitre Srl, Buglio in Monte, Sondrio,
Italia (Assegno di CHF 200.—)

I nomi degli studenti che hanno
frequentato il corso pilota:
Armanasco Alfredo, Italia (ha fre-
quentato lezioni di singoli moduli)
Branchi Grace, Svizzera
Confortola Luigi, Italia

Costa Silvio, Svizzera

Crameri Alex, Svizzera

Kalt Silvano, Svizzera

Martinelli Jacopo, Italia

Mutti Stefano, Italia

Negri Francesco, Italia

Sala Fabrizio, Svizzera

Dopo la consegna dei diplomi e dei
premi, tutti i presenti hanno brindato
al successo del corso pilota con un
bicchiere di buon vino rosso. Questo
progetto pilota ha rappresentato per
la Valle di Poschiavo un grande valore
aggiunto e il miglior viatico verso una
formazione continua di giovani pro-
fessionisti secondo le esigenze pro-
prie e di quelle dei datori di lavoro.
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Centro tecnologico del legno Poschiavo

ERSTE DIPLOMFEIER IM LEHRGANG SACHBEARBEITER PLANUNG

SEPP TONZ | Am 7.0ktober 2011
startete das Pilotprojekt «Lehrgang
Sachbearbeiter Planung» an der Be-
rufsschule in Poschiavo. Dieser
Lehrgang wurde unter der Fihrung
der ibW Hohere Fachschule Stdost-
schweiz durchgefihrt. Der Lehrgang
dauerte vier Semester und beinhal-
tete 800 Lektionen. An diesem Pilot-
projekt haben zehn Studierende teil-
genommen, je finf aus der Schweiz
und aus Italien. Neun Studierende
haben diesen Lehrgang mit Bravour
bestanden, der zehnte Student konn-
te ohne Schreinerlehre nur einzelne
Module besuchen. Fir diesen Stu-
denten bietet sich aber die Chance
an, im Anschluss das Modul BG50
Produktionsmittel / BP50 mezzi di
produzione, manutenzione e tecniche
di lavoro [(livello 1) zu absolvieren und
bei einem erfolgreichem Abschluss
erhalt er das Diplom «Maschinist»
des Schreinerverbandes VSSM. Die
Studierenden aus der Schweiz erhal-
ten Ruckvergltungen seitens des
Verbandes, fur die italienischen Teil-
nehmenden wird die Provinz Sondrio
eine Rickvergiitung entrichten.

I[m Marz 2012 wurde die neue Firma
CTL Centro Tecnologico del Legno SA
mit Sitz in Brusio gegrindet. Als Ver-
waltungsrate dieser Firma amten
Paolo Appoggetti, Stefano Besseghi-

(Foto: ibW)

ni, Alessandro Della Vedova, Stefan
Eisenring, Urs Marti, Arturo Plozza
sowie Maurizio Riva.

Pinktlich um 15.00 Uhr konnte die
Diplomfeier am Freitag, den 25. Ok-
tober 2013, im Gemeindesaal in Po-
schiavo mit zahlreichen Vertretern
der Schweiz sowie aus Italien gestar-
tet werden. Fir diesen Anlass wurde
ein italienischer Musiker aufgeboten,
welcher die Feier mit seiner Handor-
gel offiziell erdffnet hat. Auch das
Fernsehen RSI sowie Redaktoren des
Radios Rumantsch waren an dieser
Feier anwesend. Sie verfolgten das
gesamte Geschehen und interview-
ten die beteiligten Personen direkt
vor Ort. Auch Barbara Schuler, Ver-
treterin und Vizeprasidentin des
VSSM Graublinden, war extra fir die-
sen Anlass angereist.

Stefan Eisenring, Direktor ibW Hohe-
re Fachschule Stdostschweiz, hat in
seiner Erdffnungsrede alle gelade-
nen Gaste sowie die Studierenden
und Dozierenden feierlich begrisst.
Danach sprach Sepp Tonz, Projekt-
leiter des gesamten Projektes, zu
den Gasten und wurde durch den Ge-
meindeprasidenten von Poschiavo,
Alessandro Della Vedova, abgeldst.
Das Ende der Festrede hielt Massimo
Sertori, Prasident der Provinz Son-
drio, Italien.

Im Anschluss wurden den neun Ab-
solventen feierlich ihre Diplome auf
der Blhne Uberreicht. Es gab viele
strahlende Gesichter, sie alle haben
zum Gelingen dieses Pilotprojektes
beigetragen. Die ersten drei Rangier-
ten wurden mit einem gesponserten
Geschenk Uberrascht.

1. Rang

Note 5,2

Crameri Alex, Schweiz

OPO Oeschger AG, Kloten
(Werkzeugkoffer im Wert von
CHF 700.—)

2. Rang

Note 5,1

Confortola Luigi, Italien

Stark AG, Altstatten SG

(Check von CHF 300.—])

(bei den Projektarbeiten ist der No-
tendurchschnitt besser)

3. Rang

Note 5,1

Sala Fabrizio, Schweiz

Bitre, di Buglio in Monte, Sondrio
(Check von CHF 200.—)

Die Namen aller Studierenden:
Armanasco Alfredo, Italien (nur ein-
zelne Module besucht)
Branchi Grace, Schweiz
Confortola Luigi, ltalien

Costa Silvio, Schweiz

Crameri Alex, Schweiz

Kalt Silvano, Schweiz
Martinelli Jacopo, Italien
Mutti Stefano, Italien

Negri Francesco, Italien

Sala Fabrizio, Schweiz

Nach der Uberreichung der Diplome
und Preise wurde auf das Gelingen
dieses Pilotprojektes kraftig mit ei-
nem guten Glas Wein angestossen.
Fir das gesamte Tal wird dieses Pro-
jekt eine Aufwertung mit sich bringen
und es sollen noch viele junge Berufs-
leute spezifisch auf die eigenen sowie
die Bedirfnisse des Arbeitgebers er-
folgreich weitergebildet werden.
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Sektionsmeisterschaften 2013

ERSTER SCHRITT ZUR BERUFS-WM

65 Schreinerlernende aus dem Kanton Graubiinden traten an den Sektionsmeisterschaften zur ersten Priifung auf
dem Weg zur Berufs-WM in Brasilien an.

JURG GASSER | In den beiden Kurs-
werkstatten Ilanz und Samedan wur-
den vom 28. Oktober bis 1. November
die Sektionsmeisterschaften fir die
Schreinerlernenden aus dem Kanton
Graubiinden durchgefihrt. Organi-
siert wurde diese erste Stufe auf dem
Weg Uber die Regional- und Schwei-
zermeisterschaft bis hin zur Welt-
meisterschaft vom Verband Schwei-
zerischer Schreinermeister und Mo-
belfabrikanten des Kantons Grau-
biinden (VSSM GR].

Dabei sein ist alles

Die Lernenden hatten knapp acht
Stunden Zeit, um einen Beistelltisch
mit integrierter Schublade aus Fichte
und Birkensperrholz herzustellen. Da-
bei kamen alle Fertigkeiten, die wah-
rend der Ausbildungszeit vermittelt
werden, zum Zuge: Prazision, Vorstel-
lungsvermdgen, Effizienz und ein ver-
ninftiges  Arbeitszeit-Management.
Ob diese Fahigkeiten umgesetzt wer-
den konnten, sahen die beiden Exper-

2. Rang: Sascha Lippuner
1. Rang: Andri Ragetli
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ten am Ende des Wettkampftages bei
der Bewertung der Werkstiicke. Auch
wenn es nicht zu einer Qualifikation
fur die weiteren Ausscheidungen ge-
reicht hat, profitieren konnten die Teil-
nehmer von diesem Wettkampf auf je-
den Fall. Die Sektionsmeisterschaft ist
eine gute Standortbestimmung be-
ziglich der eigenen Leistungsfahig-
keit und gilt daher als ideale Vorberei-
tung fur die zukinftigen Berufsleute
auf die Teilprifung im 3. Lehrjahr und
den Lehrabschluss.

Weiter Weg nach Brasilien

Bereits auf der ersten Wettkampfstufe,
bei der National rund 900 angehende
Schreinerinnen und Schreiner teilneh-
men, wird stark selektioniert, errei-
chen doch nur 90 Lernende die nach-
ste Runde. Dazu gehoren die sechs
Besten der insgesamt 65 Teilnehmen-
den aus Graublinden. Sie haben sich
somit fir die Regionalmeisterschaften
2014 qualifiziert. Daraus kommen
neun Lernende in die Schweizer Natio-
nalmannschaft. An die Endausschei-
dung im Jahre 2015 nach Sao Paulo in
Brasilien reisen die besten zwei
Schreinerlernenden aus der Schweiz.
Wer weiss, vielleicht ist einer unserer
sechs Biindner mit dabei?

Rénge:

1. Andri Ragetli, Luven; Weishaupt
GmbH, Vella

2. Sascha Lippuner, Sils i.D; Ralph
Riedi Schreinerei, Firstenaubruck

3. Patrik Koller, La Punt; Falegname-
ria Gian Max Salzgeber, La Punt
Chamues-ch

4. Patric Giger, Platta; Flepp SA, Di-
sentis

5. Jonas Deck, lgis; Hansjirg Marx
Schreinerei, Haldenstein

6. Simon Tonz, Vals; Reto Casanova
Schreinerei, Uors

Fotos: Pieder Alig, Duri Caviezel

www.vssm.ch/de/bildung/
worldskills-berufsweltmeisterschaften

3. Rang: Patrik Koller 4. Rang: Patric Giger

P

5. Rang: Jonas Deck 6. Rang: Simon Tonz

Vielen Dank an...

AG, Brunegg; Zist AG, Chur

haupt GmbH, Vella

...die Sponsoren: Arnold Hohl AG, Litisburg; Eugen Koch AG, St.Gallen; Holzwerkstoffe Gfeller AG, Landquart;
Peertools Prazisionswerkzeuge, Ftan; Riwag Tiren AG, Arth; Strolz AG, Fideris; SUVA, Chur; Turenfabrik Brunegg

...die Experten aus den Betrieben: Armon Lingenhag, Strada; Egli Kiichenbau AG, Seewis-Schmitten; Engadiner
Lehrwerkstatt, Samedan; Ralph Riedi, Firstenaubruck; Tarcisi Maissen SA, Trun; Vecellio Legno, Poschiavo; Weis-
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Autorisierter Fachpartner das Handwerker-Zentrum
EEmN

» Den Schlissel zu lhrer personlichen Sicherheit
finden Sie bei uns!

Sicherheitisteinesderwichtigsten GrundbedUrfnisse der Menschen.Wenden Sie sichdeshalb—wenn
es um lhre Sicherheit geht —an einen kompetenten und vertrauenswurdigen Partner in lhrer Region.

Felsenaustrasse 31 T 081286 16 16 Via Mulin T 0819252092 info@weberchur.ch
7001 Chur F 081 286 16 19 7130 llanz F 081 925 46 80

www.weberchur.ch

EIGENMANN AG

Werkzeuge & Maschinen 9615 DIETFURT

M A-'l. Formatkreissage Il WEEKE CNC-Bearbeitungszentrum

Martin T65 BHX 055

¢ Schnitthéhe von 204 mm e Schnelle Bearbeitung

e Geringer Raumbedarf

¢ Einfache Bedienung

¢ Absolute Bearbeitungsqualitat
® Preis-Leistungs-Hammer

EIGENMANN AG Werkzeuge & Maschinen, Feldeck 11, CH-9615 Dietfurt, Tel. 071 982 88 88, Fax 071 982 88 99, info@eigenmannag.ch, www.eigenmannag.ch

““'l_) 'HOFER| ) risner+na¢m9 e [T ) ALKD )
[efavor ) [gmenma ) [[bmareen ) [(Weece Pl
mafon ) frpsy ) Be-——=) BEMIR ) JET )
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Weiterbildung

DIE IBW HOHERE FACHSCHULE FEIERT FRISCHGEBACKENE
SCHREINERKADERLEUTE

Uber fiinf Jahre Weiterbildung haben sich gelohnt: Am 8. November konnten insgesamt zwdlf Studenten ihre Diplome
als Schreinermeister, diplomierte Techniker HF Holztechnik sowie Werkmeister mit eidgendssischem Fachausweis

entgegennehmen.

MARCO CAVIEZEL | Die ibW Hohere
Fachschule Stdostschweiz bietet als
einzige Schule der Sudostschweiz die
Ausbildung zum  Schreinermeister
und Techniker HF an. Dadurch sind
die Klassen durchmischt mit Studen-
ten aus Graublnden und den umlie-
genden Kantonen. Anfangs werden in
Ziegelbricke und Chur je eine Paral-
lelklasse angeboten, ab dem 4. Semes-
ter schliessen sich die Klassen zu-
sammen und werden am Standort
Maienfeld fur die hoheren Kaderab-
schliisse ausgebildet.

Die neuen eidgendssisch diplomierten
Schreinermeister konnten nach 46
abgeschlossenen Modulen und uber
funf Jahren berufsbegleitender Aus-
bildung stolz ihre Diplome entgegen-
nehmen. Alle Priflinge schlossen er-
folgreich ab, eine tolle Leistung jedes
Kandidaten und ein gutes Zeichen da-
fur, dass die Ausbildung an der ibW
Hoheren Fachschule Sitdostschweiz
auf einer sehr hohen Qualitat basiert
und die Studenten optimal vorbereitet
werden.

Dipl. Techniker HF Holztechnik: (v.l.) Martin Ziiger, Schanis / Ronny Boner, Fideris /

Hansueli Bohl, Ebnat-Kappel

Drei «Dipl. Techniker HF Holztechnik»
erarbeiteten sich ihr Know-how be-
rufsbegleitend in neun Semestern und
beschlossen diesen Lehrgang mit ei-
ner Diplomarbeit Uber aktuelle The-
men der Schreinerbetriebe. Sie haben
nun das notwendige Ristzeug, um in

Die eidg. dipl. Schreinermeister: (v.l.) Ronny Boner, Fideris / Beat Joos, Schuders /
Michael Ehrbar, Schaffhausen / Raffael Cotting, Altendorf / Peter Jager, Herisau /
Felix Briihwiler, Sonnental / Andreas Steiner, Ellikon am Rhein

der Holzwirtschaft in Kaderfunktionen
tatig zu sein.

Fur den «Werkmeister mit eidgends-
sischem Fachausweis» besuchen die
topmotivierten Schreiner berufsbe-
gleitend sechs Semester, sie konnen
so ihr Wissen stets in der Praxis an-
wenden und gewinnen dadurch sehr
schnell einen grossen Nutzen, wovon
sie selber aber natirlich auch der Be-
trieb profitiert. (Fotos: ibW)

Die frischgebackenen «Werkmeister
mit eidg. FA»: (v.l.) Michael Camenisch,
Rhéziins / Sandro Monigatti, Chur-
walden / Fridolin Tschudi, Ennenda
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ibW

Hohere Fachschule
Sudostschweiz

Meine Schule. Meine Zukunft.

Jetzt beruflich und personlich weiterkommen!
Steigern Sie lhren Marktwert mit einer Weiterbil-
dung bei der ibW. In den folgenden Lehrgangen
und Seminaren sind noch Platze frei:

Projektleiter/-in Solarmontage mit eidg. FA
Start 27.01.2014, Sargans

Personalfiihrung 1 - Personalfiihrung fiir Ein-
steiger und Fortgeschrittene
20. und 21.02.2014, Sargans

Moderne Briefe schreiben
11.03.2014, Chur

Sekretariatsarbeit mit Chefentlastung
31.03. und 01.04.14, Sargans

Internet - Schliisselfaktoren fiir KMUs
10.04.2014, Sargans

Arbeitsrecht - Fragen rund um den Lohn
14.04.2014, Chur

Aussagekraftige Arbeitszeugnisse schreiben
14.04.2014, Chur

Grundlagen des Veranstaltungsmanagements
14. und 15.04.2014, Sargans

Effizientes Zeitmanagement
23.04.2014, Chur

Burnout - einmal Hoélle retour!
28.04.2014, Sargans

Energieberater/-in Gebaude mit eidg. FA
Start mitte Oktober 2014, Sargans

Diese Angebote werden durch die MAEK und/oder
ZPK rickvergltet (ausgenommen Projektleiter/-in
Solarmontage mit eidg. FA)

Weitere Schreinerkurse werden auf Anfrage ange-
boten - kontaktieren Sie uns doch einfach!

Nahere Informationen und Anmeldefristen sowie
weitere interessante Seminarangebote finden Sie
unter www.ibw.ch. Falls Sie Fragen haben, rufen
Sie uns an — wir beraten Sie gerne!

ibW Hohere Fachschule

Siidostschweiz
Gurtelstrasse 48, 7001 Chur
Telefon 081 286 62 62, info@ibw.ch, www.ibw.ch

Ihr Schweizer Holzhdndler mit dem Vollsortiment

Is HIAG

HIAG Handel AG Ermatingen « HIAG Handel AG St. Margrethen

Mit dem neuen Aqua-Resist ist es den
ADLER-Forschungslabors erstmals gelungen,
einen wahren Meister der Widerstands-
fahigkeit zu schaffen. ADLER Aqua-Resist

ist der erste und einzige Klarlack auf
Wasserbasis, der ohne Harter (also 1K) die
héchste chemische Bestandigkeitsklasse
1-B1 erreicht! Das heif3t fiir Sie: Unbegrenzte
Topfzeit, weniger Materialverbrauch, weni-
ger Reinigungs- und Entsorgungsaufwand
sowie minimale Umweltbelastung.

WELTPREMIERE:

ADLER AQUA RESIST 1K
EXTREME HARTE OHNE HARTER.

ADLER Lack AG - Riischenzopfstrae 1 - CH-8856 Tuggen
T.055/465 21 21 + Fax DW21 - www.adler-lacke.com

// ADLER |

In unseren Adern flieRt Farbe.
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VSSM Fachanlass 2013

LUFTEN - ABER BITTE RICHTIG!

Uber 30 Interessierte aus der Holz verarbeitenden Branche kamen im August 2013 zu der Firma Holzwerkstoffe
Gfeller AG nach Landquart um am Fachanlass der diesjahrigen VSSM-Reihe mit dem Titel « Raumluftqualitat und

Luftfeuchtigkeit » teilzunehmen.

JURG GASSER | Pierre Scheidegger
vom VSSM erklarte bei seiner Ein-
fihrung in das Thema, weshalb sich
die Qualitat der Raumluft in Neubau-
ten aufgrund der dichten Gebaude-
hillen oft wieder verschlechtere -
oder mit einer falsch konzipierten

Pierre Scheidegger, T & B, VSSM

oder falsch eingestellten Beliftungs-
anlage die Luft im Winter Ubermas-
sig austrocknet. Es brauche daher
beide Wege: Die Reduktion von
Schadstoffen in den Baumaterialien
und eine vernunftige Liftung.

Bei Umbauten und energetischen
Sanierungen sei der Beizug eines
Bauphysikers heute fast unumgang-
lich, wenn Bauschaden und Schim-
melpilz vermieden werden sollen.
Das gelte besonders dann, wenn die
Renovation etappiert werden misse.

Atmende Gebaudehiillen gibt es nicht
René Zangerl von der Ampack AG,
Herstellerin von Dichtungsproduk-
ten, raumte mit der Mar auf, dass es
«atmende Wande» gebe. Vielmehr
wirden heute diffusionsoffene Fas-
sadensysteme verbaut, die aber ab-
solut luftdicht sein miussten. Er
machte darauf aufmerksam, dass
ein durchschnittlicher 4-Personen-
Haushalt taglich um die 14 Liter Was-
serdampf produziere, der mit einem
adaquaten Abluftsystem aus dem
Gebaude gefihrt werden misse.

Stefan Huber, Anwendungsberater
von der Faserplatten-Herstellerin Pa-
vatex, wies auf die traditionsgemass
natirlichen und deshalb schadstoff-
armen Inhaltsstoffe seiner Damm-
platten hin. Mit einem neuen Werk im
franzosischen Golbey sei das Pro-
duktsortiment nun um Dammplatten
erweitert worden, die im Trockenfa-
serverfahren hergestellt wiirden.

Bessere Raumluft

Fir das Standortthema war Edy
Raschle von der Fermacell zugegen.
Er referierte Uber die Einsatzmoglich-

keiten und Eigenschaften von Gipsfa-
serplatten. Besonders interessant war
die Idee, mit dem auf Fermacellplat-
ten aufgebrachten Keratin (Fermacell
Greenline). Deren Wirkung basiert auf
dem okologischen Prinzip der Natur,
genauer gesagt, der Reinigungskraft
von Schafwolle. Der in der Platten-
oberflache auf Kreatinbasis enthalte-
ne Wirkstoff bindet die Schadstoffe in
der Luft und macht diese inaktiv. Die-
se chemische Reaktion leistet einen
aktiven Beitrag zu einer verbesserten
Luftqualitat in der Gebaudehdlle.
Roger Keller von Jeld-Wen-Turen re-
ferierte Uber die Faktoren, von denen
Wohngesundheit ausgeht.

Markus Hochli vom Schichtstoffher-
steller Argolite stellte am Ende fest,
dass bezlglich Verunreinigung der
Innenluft mit Bauprodukten mittler-
weile ein sehr hohes Level erreicht
worden sei und dass in einigen
Grossstadten die Innenluftqualitat die-
jenige der Aussenluft bereits Uber-
trafe. Er wies schliesslich darauf hin,
dass auch HPL-Beldge oder Voll-
kernplatten leicht hygroskopisch rea-
gieren, was eine fachmannische Ver-
arbeitung erfordere.

Anschliessend an die Referate ent-
stand eine interessante Fragerunde
mit angeregten Diskussionen. Nach
den Schlussworten von Pierre Scheid-
egger und Gfeller AG Geschaftsleiter
Hans Grob offerierte der Gastgeber
einen feinen Apéro in der Wohnbau-
Ausstellung «Expo Legno».

Quelle: www.vssm
www.vssm.ch/de/anlaesse-archiv/
fachanlaesse-2013

Foto: Archiv VSSM GR
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gehla 2013

BUNDNER HERBSTMESSE

Vom 30.8.2013 bis 08.9.2013 fand in Chur zum 25. Mal die Biindner Herbstmesse gehla statt. Unter der
Gesamtkoordination von Graubiinden Holz und zusammen mit weiteren Branchenverbanden der Biindner Holzkette
nahm auch der VSSM Graubiinden die Chance wahr, sich gegen aussen zu prasentieren und den rund 60000
Besucherinnen und Besuchern im Rahmen der «Sonderschau Graubiinden Holz» die Vorziige des Roh- und

Werkstoffes Holz aufzuzeigen.

CHRISTIAN FELIX | Die «Sonder-
schau Graubinden Holz» zeigte den
Besucherinnen und Besuchern ein-
dricklich auf, wie bedeutend der
moderne, ckologische und 6konomi-
sche Roh- und Werkstoff Holz ist, wie
der Wald gepflegt, genutzt und das
Holz madglichst wertschopfend ein-
gesetzt wird und wie die Wertschop-
fungskette Holz in unserem Kanton
funktioniert. Fur die Bindner Holz-
kette bot sich mit der Bindner
Herbstmesse eine erneute Chance,
einen breiten Bevdlkerungskreis auf
die [Holz-) Anliegen anzusprechen.

(Bild: Graubiinden Holz)
18

Die rund 340 m? grosse Ausstellungs-
plattform der Holzkette setzte sich
aus drei Hauptkomponenten zusam-
men. Das zentrale Element und zu-
gleich der Eyecatcher des Holzketten-
standes bildete der LIGNUM-Mes-
sestand, eine begehbare Holzskulptur
aus mehrschichtigen Massivholzplat-
ten, welche unmittelbar erfahrbar
machte, welche Mdglichkeiten heute
in der architektonischen Gestaltung
mit Holz liegen. Zwanzig Schichten
aus 50mm starken Finfschicht-
holzplatten wurden alternierend mit
130 mm hohen Distanzelementen aus

(Bild: SELVA)

demselben Material aufeinanderge-
stapelt, sodass eine organisch ge-
formte Skulptur entstand, welche die
Messebesucher und -besucherinnen
innen in Form einer «raumlichen
Acht» empfing.

Auf den sieben in die Holzskulptur
integrierten Monitoren wurden Filme
und Prasentationen zu verschiede-
nen Bereichen der Wald- und Holz-
wirtschaft prasentiert.

Ein weiterer Schwerpunkt der «Son-
derschau Graubiinden Holz» bildete
die Wanderausstellung Prix LIGNUM
2012 - Region Ost und Graubinden
Holz  Sonderpreis  «Holzhandwerk
2012» inkl. der Ausstellung Laubholz-
wettbewerb 2011. Die Besucher und



Besucherinnen wurden durch die rund
100 m? grosse Wanderausstellung ge-
leitet und konnten sich Uber Projekte
aus den Kantonen Al, AR, GL, GR, SG,
TG und dem Furstentum Liechtenstein
informieren, die flr ihren besonders
hochwertigen und zukunftsweisenden
Einsatz von Holz in Bauwerken, im In-
nenausbau und bei Mdbeln ausge-
zeichnet wurden.

Zusatzlich zur Wanderausstellung
wurden die ausgezeichneten Arbeiten
des durch den Aktionsplan Holz ge-
forderten Wettbewerbs Laubholz 2011
ausgestellt. Der Wettbewerb Laub-
holz hatte zum Ziel, innovative An-
wendungen aus Laubholz oder in
Kombination mit Laubholz in der
Konstruktion und im Innenausbau bei
Neu- und Umbauten zu entdecken
und zu fordern.

(Bild: Graubiinden Holz)

Die dritte Hauptkomponente bestand
aus einzelnen Themenbereichen ent-
lang der Wertschopfungskette Holz.
Neben dem Schreinerberuf wurden
auch die Waldbranche, die Holzindus-
trie, der Holzbau, die Holzenergie so-
wie Schulung und Weiterbildung pra-
sentiert.

Fir die Gestaltung der einzelnen
Themenbereiche waren die jeweili-
gen Mitgliederorganisationen von
Graubiinden Holz zustandig. Die Be-
sucher und Besucherinnen hatten
die Maoglichkeit, sich Uber Themen
vom Wald Uber Schreiner bis hin zur
Holzenergie sowie iUber Schulung/
Weiterbildung zu informieren und
sich mit entsprechendem Infomate-
rial einzudecken. Bei spezifischen
Fragen betreffend Wald- und Holz-
wirtschaft standen die anwesenden
Fachspezialisten den Messebesu-
cherinnen und -besuchern Rede und
Antwort.

Ansprechende Prasentation

des VSSM GR

Der Themenbereich der Schreiner
war aufgrund der grossen, eindriick-
lichen Kulissenlandschaft, welche di-
verse Mdbel aus Fichtenholz zeigte,

sowie durch zwei grosse Werbeban-
ner «Sie trdumen - wir machen»,
schon von Weitem zu erkennen. Viele
Besucher stellten fest, dass es am
Stand der Holzkette «sehr gut rie-
che», wozu die Arvenholzspane in
der Nische der Schreiner - deren
Duft mit einer zusatzlichen Arven-
holz-Essenz verstarkt wurde - mit
Sicherheit beitrugen. Die kleinen
Messebesucherinnen und -besucher
konnten sich bei den «Schreiner»-
Ballonen bedienen, welche unter ei-
nem aufgespannten Sonnenschirm
zur Verfligung standen. Fir alle am
Schreinerberuf Interessierten lagen
diverse Informationsbroschiren am
Stand bereit. Dass der Kreativitat und
Machbarkeit im Schreinerberuf kaum
Grenzen gesetzt sind, zeigte eine
Bildschirmprasentation mit einer

Auswahl an Mabeln, die beim frei-
willigen Wettbewerb «holz-kreativ»
von angehenden Schreinerinnen und
Schreinern des dritten Lehrjahres
und angehenden Schreinerpraktikern
EBA des zweiten Lehrjahres entwor-
fen, geplant und gefertigt wurden.

(Bild: Graubiinden Holz)

(Bild: SELVA)

Wettbewerb Holzkette

Der Holzketten-Wettbewerb fand gros-
sen Anklang bei den Messebesu-
chern. Rund 3200 Wettbewerbstalons
wurden ausgefillt und eingereicht.
Die funf Wettbewerbsfragen aus den
Bereichen Wald, Holzindustrie, Schrei-
ner, Holzbau und Holzenergie konn-
ten mithilfe der Botschaftentafeln
sowie den branchentypischen Infor-
mationen beantwortet werden. Zu
gewinnen gab es drei nexus Tablet
PC, vier Wenger-Sackmesser mit
Holzdekor, zwei Eintrittstickets fur
ein HCD-Spiel gesponsert von der
ibW Hohere Fachschule Sidost-
schweiz, und eine Larchenholzbank,
gesponsert von der Florinett AG aus
Bergln. Die Ziehung der Gewinner
wurde am 18.9.2013 auf der Ge-
schaftsstelle von Graubinden Holz in
Landquart durchgefuhrt. Die Gewin-
ner wurden personlich benachrichtigt.

Fazit

Das durchwegs positive Feedback
der Messebesucher, der Messelei-
tung und des Standpersonals bekraf-
tigen die eigene Uberzeugung, dass
die «Sonderschau Graublinden Holz»
ein ganzlicher Erfolg war und sich
der Aufwand gelohnt hat.

In kurzer Planungs- und Vorberei-
tungszeit und mit minimalem Budget
ist es der Blndner Holzkette gelun-
gen, einen attraktiven und anspre-
chenden Messeauftritt auf die Beine
zu stellen.

(Bild: SELVA)
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Schreiner-Nachwuchsstar

BUNDNER JUNGSCHREINER GEWINNT ROSER TALENTPREIS

Am Samstag, 12. Oktober, wurde im Rahmen des Wettbewerbs Schreiner-Nachwuchsstar an der Fachmesse Holz 2013
der Roser Talentpreis vergeben. Der Sieger heisst Qerim Shtanaj und kommt aus Cazis im Kanton Graubiinden. Sein
Salontisch liberzeugte die Fachjury durch das innovative Design und die saubere Ausfiihrung.

MICHAEL SUTER | Innovation, Seri-
entauglichkeit und Design verlangte
der Roser Talentpreis von seinen
Anwartern. Mit diesen Kriterien
wusste das Werk des Biindners Qe-
rim Shtanaj (Lehrbetrieb Schreine-
rei Realta) die Fachjury zu lberzeu-
gen. Der Salontisch «coffe mensa
artificium» des Jungschreiners fiel
besonders durch seine inneren
Rundungen und die perfekte Verar-
beitung des Ahornholzes auf. «lIch
investierte viel Zeit in die Ideensu-
che, aber das hat sich ausbezahlt.
Der Sieg ist eine schone Bestati-
gung fur die Qualitat meiner Arbeit
und motiviert mich fir die Zukunft»,
so der strahlende Sieger.

Der Roser Talentpreis wurde bereits
zum dritten Mal unter den Teilneh-
menden des Schreiner-Nachwuchs-
stars vergeben. Nachwuchsstar wur-
de der Jungschreiner Reto Kempf
(Lehrbetrieb Mengelt & Gisler AG)
aus lIsenthal im Kanton Uri. Sein
Holzkorpus erhielt am meisten Publi-
kumsstimmen. Kempfs Kombinati-
onsmabel lasst sich mit einem raffi-
nierten Mechanismus in einen Schreib-
tisch mit Sitz verwandeln. Den OPO-
Oeschger-Beschlagpreis gewann der
Luzerner Samuel Schaller aus Neu-
enkirch  (Lehrbetrieb  Buchmann
Schreinerei AG) fur seine ausgekli-
gelte Verwendung von Beschlagen in
seiner TV-Bank «Schrag-Verscho-

ben». Seine eingesetzten Beschlage
sind eine Kombination aus Eigen-
kreation und Handelsprodukten.

Die Biindner Nachwuchsstars

JURG GASSER | 98 Jungschreiner
aus der Schweiz und Sitddeutsch-
land prasentierten an der Holz 2013
ihre Werke. Von der Gitarre Uber den
Kosmetiktisch bis zur mechanischen
Uhr - der Schreinernachwuchs zeig-
te sich von seiner besten Seite und
begeisterte ein breites Publikum.
Neben Qerim Shtanaj durften eine
Blndnerin und drei Blindner ihre Ob-
jekte ausstellen:

Rebecca Walli, Rhazins (Lehrbetrieb
Kofix Schreinerei, Trimmis); Sebasti-

Qerim Shtanaj mit seinem Sieger-Objekt
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an Nauck, Tenna (Lehrbetrieb Lad-
ner AG, Domat/Ems]); Curdin Winze-
ler, Schiers (Lehrbetrieb Schreinerei
Stefan Ludwig, Untervaz); Andri Ra-
getli, Luven [Lehrbetrieb Weishaupt
GmbH, Vella)

Der VSSM Graubinden gratuliert an
dieser Stelle Qerim Shtanaj zu seinem
sensationellen Erfolg sowie den teil-
nehmenden Biindnern sehr herzlich
zu ithrem Auftritt an der Holz 2013.

Fotos: Michael Suter, Willi Hemmi
www.nachwuchsstar.ch

www.holz.ch

Salontisch «Bi Viersch» von Andri Ragetli

«Crystal of Wisdom» von Curdin Schreib- und Zeichentisch von Sebastian Nauck
Winzeler

Schreiner-Nachwuchsstar

Der Schreiner-Nachwuchsstar ist ein Publikumspreis des VSSM, FRM und der Schreiner-Innungen Siiddeutsch-

land, der alle drei Jahre an der Holz in Basel verliehen wird.

- Die Sektionen fihren in der Regel Vorausscheidungen in der Form von Lehrlingswettbewerben durch. In der Sek-
tion Graublinden ist dies «Holz kreativ».

- Teilnahmeberechtigt an den Vorausscheidungen sind alle Lernenden Schreiner/innen EFZ und Schreinerprakti-
ker/innen EBA, die Schreinerlernenden aus Stiddeutschland sowie die entsprechenden jungen Berufsleute.

- Neben dem Publikumspreis werden Spezialpreise durch eine Fachjury vergeben.

ZINSLI®

Diibelfrase DOMINO
von FESTOOL -

das Verbindungssystem
fir den Fachmann

aktuell

permanent am Lager

Eisenwaren + Haushalt

CH-7130 llanz
Telefon 081920 03 33
www.zinsli-ilanz.ch
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ASSY P - die Schraube mit
dem Zusammenpresseffekt

Wiirth steht fir Problemloser in den Bereichen Befestigungstechnik, Werkzeuge, Materialbearbeitung,
Luft- und Winddichtsysteme und Beschldage sowie Lagermanagement-Klassiker ORSY. An der Holzmesse 2013

in Basel hatte die Weisskopfschraube ASSY P Premiere.

ASSY ist die Marke von Wirth fir héchs-
ten Anwenderkomfort in der Holzver-
bindungstechnik. Eine der neuesten
Entwicklungen ist die Schraube ASSY P.
Durch ihr Unterkopfgewinde koénnen
Plattenwerkstoffe spaltfrei miteinander
verschraubt werden. Es verhindert aus-
serdem, dass der Senkkopf zu tief ins
Bauteil versenkt wird. Das asymmetri-
sche Grobganggewinde und die sym-
metrische Spitze sorgen flr leichtes
Einschrauben und verhindern Ausplat-
zer. Vorbohren eribrigt sich. Die ASSY P
eignet sich vor allem fir den Einsatz im
Innenausbau und Mobelbau. Neu gibt
es die ASSY P nun auch mit weiss
lackiert Kopf. Damit spart man sich die
Abdeckkappe. Wirth fihrt die Weiss-
kopf-ASSY P in den beiden wichtigsten
Abmessungen 30 mm und 35 mm.

ASSY P auf einen Blick:

- AW-Antrieb

- asymmetrisches Grobganggewinde
fur die schnelle Einschraubung

- Senkkopf und Frastaschen fir eine
saubere Versenkung

- Unterkopfgewinde fur den kraft-
vollen Zusammenzug

Wiirth AG
Handwerker-Shop
Pulvermihlestrasse 78
7000 Chur

T081 25039 11

F 08125038 11
shop-chur@wuerth-ag.ch
www.wuerth-ag.ch

Offnungszeiten

Mo bis Do: 07.00-12.00
13.00-17.30 Uhr

Fr: 07.00-12.00 / 13.00-16.30 Uhr

- symmetrische Spitze fir den ASSY P - die Schraube mit
schnellen Biss Zusammenpresseffekt. Optimal flir
- Abmessungen: 30 mm und 35 mm Plattenwerkstoffe. Besonders
- auch mit weiss lackiertem Kopf geeignet fiir den Innenausbau und fiir
den Mébelbau.
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Veranstaltung

VERANSTALTUNGSSERIE «KOOPERATION UND INNOVATION FORDERN»

Der Baustoff Holz boomt und die Branche entwickelt sich vom traditionellen Handwerkergewerbe hin zum modernen
und vor allem wettbewerbsfahigen Zukunftskonzept. Mit einer umfassenden Veranstaltungs- und Ausbildungsreihe
werden die Starken der Unternehmer in der Biindner Holzbranche gefdordert, indem praxisorientiertes Wissen zum
Thema «Kooperation und Innovation fordern» vermittelt wird. Die Veranstaltungsserie beginnt am 23. Januar 2014
mit einer kostenlosen Auftaktveranstaltung in Landquart.

MICHAEL GABATHULER | Das Beste-
hen auf dem heutigen Markt ist fir
viele Unternehmer nicht einfacher
geworden. Die Konkurrenz wird
starker, die Aufgabe komplexer und
der Leistungsdruck grdsser. Fur ein-
zelne Projekte, Aufgaben oder Pro-
dukte ist deshalb eine Zusammenar-
beit mit anderen Unternehmen als
moglicher Schritt denkbar. Dabei
gibt es verschiedene Formen von
Kooperationen.

Graubiinden Holz will zusammen
mit den Verbanden VSSM GR und
HBS GR die Voraussetzungen schaf-
fen, dass funktionierende Koopera-
tionen entlang der Bindner Holz-
branche entstehen konnen, um das
vorhandene Potenzial besser auszu-
schopfen. Dazu ist eine umfassende
Ausbildungs- und Veranstaltungsse-
rie geplant.

Gute Ideen schaffen neue Markte,
neue Kunden und somit neue Ein-
nahmequellen. Mit neuen Ideen im
Holzsektor ist aber meist eine inten-
sive Phase des Ausprobierens ver-
bunden. Was tun, wenn dazu Platz

und Infrastruktur fehlen? Oder es
fehlt am notigen Fachwissen oder
den nétigen Kontakten?

Innovation und Kooperation sind mdg-
liche Losungsansatze! Das heisst
aber, dass zuerst gelernt werden
muss, diesem Grundsatz zu folgen.
Mit der geplanten Veranstaltungs-
und Ausbildungsreihe soll das Thema
fur die einheimischen Holzunterneh-
mer ganzheitlich und praxisbezogen
erschlossen werden. Dabei lernen die
Teilnehmer von erfolgreichen Koope-
rationen aus der Branche. Im Zen-
trum steht denn auch die Idee, von an-
deren Mitbewerbern zu lernen und im
gegenseitigen Austausch Erfahrungen
zu teilen. Vermittelt wird praxisorien-
tiertes Wissen in einer offenen Lern-
atmosphare. Die Veranstaltungsserie
schliesst eine Licke und starkt da-
durch die Wettbewerbsfahigkeit des
Bindner Holzsektors. Geplant ist ein
grenziiberschreitender Wissensaus-
tausch verbunden mit einer Ausbil-
dungsreise. Die Ausbildungsreihe rich-
tet sich an Geschaftsfihrer, Fih-
rungskrafte, leitende Angestellte und

Projektverantwortliche, welche sich
praxisorientiert auf die neuen Heraus-
forderungen und fur den Aufbau von
Innovationsprozessen und Koopera-
tionen vorbereiten wollen.

Der Ausbildungsreihe beginnt am
23. Januar 2014 mit einer kostenlosen
Auftaktveranstaltung in Landquart. Da-
bei werden in erster Linie die Wettbe-
werbsvorteile von Kooperationen auf-
gezeigt. Zudem werden Gastreferenten
konkrete Beispiele erlautern und das
weitere Vorgehen in der Ausbildungs-
reihe wird den Teilnehmern aufgezeigt.
Im Anschluss an die Auftaktveranstal-

tung konnen sich die Teilnehmer ent-
scheiden, ob sie an der Ausbildungsrei-
he mitmachen mdchten oder nicht.

Zielgruppe

Geschaftsfiihrer,  Fuhrungskrafte,
leitende Angestellte und Projektver-
antwortliche des Blindner Holzsek-
tors

Nutzen

- Vorziige von Kooperationen wer-
den branchenspezifisch kennen-
gelernt

-von erfolgreichen Unternehmen
und Organisationen lernen

- starker Praxisbezug und Exper-
tenkompetenz bei allen Themen

- Einbezug der bisher gemachten
Erfahrungen der Teilnehmer

Termine

Auftaktveranstaltung: 23. Januar 2014

(17 bis 20 Uhr) in Landquart

Modul 1: Vorbereitungsworkshop -
wir lernen von anderen er-
folgreichen Unternehmen:
Frihjahr 2014

Modul 2: Ausbildungsreise — wir ler-
nen von anderen erfolgrei-
chen Unternehmen: Frih-
jahr 2014

Modul 3: Nachbearbeitung - Koope-
rationen & Innovationen ent-
wickeln und umsetzen: Som-
mer/Herbst 2014

Weitere Module sind geplant und

werden nach den Winschen der
Teilnehmer durchgefiihrt.

Projektleitung
Michael Gabathuler, Graublnden Holz

Partner

- Verband Schweizerischer Schreiner-
meister und Mobelfabrikanten des
Kantons Graubinden - VSSM GR

- Holzbau Schweiz Sektion Grau-
binden - HBS GR

- ibW Hohere Fachschule Stdost-
schweiz

- geelhaarconsulting - Dr. Michel
Geelhaar
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Neues rustikales Programm

Eiche Riss, Altholz, Eiche rustikal gekittet und Sagerau
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Echtholzfurnierte Fronten
Die neuste Front in diesem Bereich ist Fichte
«altholz», auf Wunsch auch sédgerau erhalt-
lich. Das Furnier wird aus alten Balken gewon-
nen, dabei wird beim Messern das Holz
wieder hell. Verfarbungen durch Einschliisse,
Wurmldcher und Risse sind die typischen
Merkmale dieser Fronten. Wer einen dunklen
Ton bevorzugt, dessen Wunsch kann mit
einem warmen Beizton erfiillt werden.

Heute sind auf dem Markt immer bessere
Holzimitationen durch Kunstharz-Dekore zu
finden. Trotz dieser Entwicklung entscheiden
sich immer mehr Privatkunden fiir Echtholz-
furnier. Entscheidend fiir die Wahl eines
Echtholzfurniers sind laut einer Umfrage die
«Natirlichkeit» des Rohstoffes. Eine echt-
holzfurnierte Flache hat eine ganz andere
Ausstrahlung als ein kiinstliches Produkt.

Lanz-Fronten AG
St. Urbanstrasse 36, 4914 Roggwil

Telefon 062 918 80 10
info@lanzfronten.ch

www.lanzfronten.ch

Zeitlos im Design

Linoleum

charcoal

Linoleum Fronten
Das &dusserst strapazierfdahige, langlebige
und natiirliche Material ist hautfreundlich
und angenehm warm beim Kontakt. Durch =
die antistatischen, elastischen Eigenschaften
und die matte Oberflache ist Desktop das

Trendprodukt unter den Frontenmaterialien.

Lanz-Fronten bietet mehrere Moglichkeiten
der Kantenveredelung; Echtaluminium-
Kanten, Aluprofile oder ABS-Kanten sind
Standardvarianten, welche wir unseren
Kunden anbieten kdnnen.




